
 
 

 

 

 

 

 

 
 

「新しい世界を拓く人」を目指して（学校評価から） 

 学習面では、学びに向かう心を育てる取組をして

います。まず教科を好きにさせることが重要です。

そのために授業参加満足度＆充実感を高めることを目

指しています。子ども目線で課題等を設定し、対話の

ある授業(違う考えに触れたり、周囲に認められたりすると充

実感 up)を実践してきました。「交流」や「振り返り」で自分の成長を確認していま

す。グラフＱ１、２とも 90％前後が肯定的回答でとても高いです。以前お知らせし

た全国学テの結果からも定着してきているのがわかります。 

 生活面ではＱ

１～４が、とて

も高いです。Ｑ

１「挨拶」は校内

では向上し、地

域でも広げたい

と生徒会は考え

ています。良好

な人間関係の基

本は挨拶とありがとうからです。Ｑ８「学校は楽しい」も伸ばしていきます。Ｑ４

～７は「自己有用感」に繋がる項目で、グラフにありませんが後期は昨年より向上し

ています。特にＱ７「人の役に立っている」が高くなってきたのは良い傾向です。

自己有用感は、人としての成長や人間関係にも影響すると言われています。玄関に

は「欠点は自分で探し、長所は人から見つけてもらう」と貼っています。学校では「事実

をほめる(当たり前でもできたら立派)」「引き算しない称賛(過去や他には触れず良い点は認め

る)」を心掛けています。ご家庭でも同じようにお願いします。 

Ｑ10「朝食」は高いですが、Ｑ９「生活リズム」は、昨年より下がっていて心配
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【教育目標】 

自主・自律 かしこく やさしく たくましく 

大崎学園学校だより 

％ 

学力をつける近道

＝その教科が好き 



です。今年度は睡眠に関する指導を重点的に行ったので、自分の実態が意識できた

ことで数値が下がったとも考えられますが、今後に期待しましょう。自分の生活を

自分で管理できる＝生きる力です。特に「睡眠」は、成長・体力だけでなく学力や

心の成長にも大きく影響します。家庭での協力をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

(注)Ｑ４,６の質問文はＲ５まで「お子さんは…」、Ｒ６から「ご家庭では…」     

保護者アンケートからは皆様の期待と不安、協力の姿が見えます。親子だからこ

そ対応は難しいでしょう。人として認め、一歩引いて見守りつつ、言うべきことは

本気で伝える＆話はとことん聴いてあげるがコツです。 
 
＜お願い＞ ＊ワンチーム(みんなでひとつ)で成長を見守るために！ 

① 先回りし過ぎてレールを敷かない！ 

 本人は困っていないのに、親が心配から口の出し過ぎや、学校へ過度な要望をす

る例があります。人は失敗やトラブルから成長していくものです。レールを敷い

てしまったら、将来無防備な状態で社会に放り出すことになります。「知っておい

てください。何もしないでください。」という例もあります。何もしなくていいな

ら伝える必要はないし、問題があるのに放置して解決するでしょうか。 

② お子さんの前で学校・先生の悪口を言わない！ 

 子どもは親の影響を強く受けます。学校での指導が入らなくなり、ワンチームで

対応できません。気になったら連絡をください。また、家族に自分の悪い点は言

いにくいものです。お子さんの話を鵜呑みにするのは危険です。将来のために親

として現実と向き合う必要があります。一方で、何も話してくれないという声も

聞きます。親として聴きたいことは、しっかり話をさせましょう。 
 
 子どもの成長を願う気持ちは我々も一緒です。腹を割って話し合いながら進めてい

きたいと思います。ワンチームでいきましょう‼              (校長 菅野) 



大崎学園双華会（生徒会）が新体制を発足さ

せました。双華会新会長から新専門委員長・本部

役員に委嘱状を授与し、新リーダーから決意発

表がありました。最初の仕事は、９年生へ感謝の

気持ちを表すサンクス・ウイーク企画です。 

 

 

 

 

 

 

 あいさつをすることが当たり前になるように、 

前期課程生活委員会が 15 分休みと昼休みにス 

タンプラリーを始めました。法被を着た生活委 

員にあいさつをすると、サインがもらえます。 

９年 放課後学習 

７年 班長会議 

１年 モルモットのクロちゃん 

２年 すごろく遊び 

９年 学年集会 

８年 新年の黒板アート 

６年 書き初め 


