
資料１ 進捗状況について 
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１ 看護学科 教員確保 
 ○ 中核となる教員の候補者を選定中【確定期限：2018年12月末】 

職位 必要数 決定数 応募中 備考（教員確保活動等） 

看護副校長 １名 ０ 1 

教務主任（専任教員） １名 １ ０ 

専任教員 ７名 ４ １ 様々な人脈等を活用した検討及び広報さんじょうに求人広告を掲載中 

２ 看護学科 臨地実習先確保 
 ○ 近隣病院に対し開設に向けた挨拶周りを行い、臨地実習受入れに対する協力を打診中【確定期限：2018年12月末】 

実習 必要数 調整中 検討中 備考（実習先地域及び実習先確保活動等） 

基礎看護学 40名分 40 ０ 県央、新潟 

成人看護学 40名分 40 ０ 県央 

老年看護学 40名分 ０ 40 新潟（日程調整中） 

小児看護学 40名分 ０ 40 新潟（日程調整中）保育園、小学校における実習は、三条市に依頼予定 

母性看護学 40名分 ０ 40 県央（産科医院より依頼開始予定） 

精神看護学 40名分 40 ０ 長岡 

在宅看護学 40名分 ０ 40 
県央（訪問看護ステーションから依頼開始予定） 
地域包括ケアにおける実習は、三条市に依頼予定 

統合 40名分 ０ 40 成人看護学受入調整中病院に加えて、他の病院へ依頼を検討中 

３ 歯科衛生士学科 教員及び臨地実習先確保 
 ○ 教員候補者の選定と臨地実習に向けた協力を依頼中【確定期限：2019年９月末】 

職位 必要数 決定数 応募中 備考（教員確保活動等） 

教務主任（専任教員） １名 １ ０ 

専任教員 １名 ０ ０ 様々な人脈等を活用した検討及び広報さんじょうに求人広告を掲載中 

実習 必要数 調整中 検討中 備考（実習先地域及び実習先確保活動等） 

実習施設 50名分 0 0 県央（歯科医院より依頼開始予定） 
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教育課程等構築 
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