
1 
 

令和３年度 11 月補正予算の概要 
 

１ 概要 

今回の補正予算は、給与制度改正等に伴う議員及び職員の期末手当の減額、職員退職に

伴う退職手当の増額、人事異動等に伴う職員人件費の調整について、必要な予算措置を行

う。 

 

２ 一般会計補正予算 

（１）予算規模 

 

補正前の額：49,809,701 千円   補正額：△95,411 千円   計：49,714,290 千円 

 

歳 入 の 補 正 歳 出 の 補 正 

繰入金 

 

△95,411 議会費 

総務費 

民生費 

衛生費 

農林水産業費 

商工費 

土木費 

消防費 

教育費 

 

1,040 

△8,875 

△54,741 

△3,888 

1,131 

1,746 

△14,039 

△11,286 

△6,499 

計 △95,411 計 △95,411 

 

（２） 補正予算の事業 

 

1① 職員人件費（人事課） △97,922 千円  

【事業内容】 

・人事院勧告等を考慮した給与改定 

  特別職の期末手当の年間支給月数引下げ 3.30 月→3.25 月（△0.05 月） 

  一般職の期末手当の年間支給月数引下げ 2.55 月→2.45 月（△0.10 月）など 

・普通退職に伴う退職手当の増額 

・人事異動等に伴う職員人件費の調整   
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【補正の内訳】 

期末手当            △36,409 千円 

退職手当               2,801 千円 

報酬、給料、その他の手当等   △64,314 千円 

 

1② 議会活動費（議会事務局） △489千円  

【事業内容】 

人事院勧告等を考慮し、議員期末手当の年間支給月数を 3.30 月から 3.25 月へ引き下

げる。 

【補正の内訳】 

議員期末手当   △489 千円 

 

1③ 国民健康保険事業特別会計繰出金（健康づくり課） 3,000 千円  

【事業内容】 

国民健康保険事業特別会計の職員人件費が人事異動等に伴う調整により不足すること

から、繰出金を増額する。 

【補正の内訳】 

国民健康保険事業特別会計繰出金   3,000 千円 

 

３ 特別会計補正予算 

（１）国民健康保険事業特別会計 

 

補正前の額：8,434,800 千円  補正額：3,000 千円  計：8,437,800 千円 

 

 【事業内容】 

給与制度改正に伴う職員の期末手当の減額及び、人事異動等に伴う職員人件費の調整

を行う。 

【補正の内訳】 

職員人件費   3,000 千円 

 


