
令和６年度三条市インターンシップ実習実施要領 

 

１　目 的 

学生が三条市役所の業務を体験し、理解を深めるとともに、三条市職員を職業選択肢の

一つとしてもらうことを目的とする。 

２　対象者 

大学（大学院を含む。）、短期大学、専門学校又は高等学校に在学する者 

３　実習業務及び受入人数等 

「プログラム一覧」のとおり 

４　実習期間及び実習時間 

各実習業務の所管部署が定める期間において、各日原則午前８時 30 分から午後５時 15

分まで勤務を行うこととする。 

５　服務 

受入決定の際には、服務規則遵守等を定めた誓約書の提出を義務付ける。 

６　報酬等 

報酬、手当等の金品は支給しない。また、交通費、食費等も自己負担とする。 

７　実習中の事故及び損害 

傷害保険及び損害賠償保険への加入を受入条件とし、実習中の事故及び損害に対して学

生自らの責任において対応するものとする。 

８　申込方法 

所定の参加申込書様式に必要事項を記入し、学校記入欄に学校担当者から必要事項の記

入をしてもらった上、三条市人事課宛てに提出する。（郵送可） 

９　申込期限 

「プログラム一覧」のとおり 

10　その他 

(1)　申込多数の場合は抽選とする。 

(2)　受入れの可否、実習先、実習日程等については、申込者宛てにメールで通知する。学

校宛てには、申込書の内容に応じた対応とする。 

(3)　インターンシップ当日、発熱等の症状がある場合は、欠席とする。 
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