
指定管理制度総合評価（総括）の視点　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

 

Ⅰ　管理運営方法の見直しについての視点（全てに該当） 

「三条市公共施設再配置計画」のチェックフロー及び次の視点による。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ⅱ　公募・非公募 選定方法についての視点（いずれかに該当） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ⅲ　非公募施設における現指定管理者の継続についての視点（全てに該当） 

 

①指定管理者制度を継続することで安定した経営・サービスが 
図られる。（又は、更なる向上が見込める） 

②直営に戻す特別な理由がない。

指定管理者 
制度継続

ＮＯ

直営管理

①業務遂行上、特殊なノウハウ・専門性が必要で特定の団体に限 
　定される。 
②地域や利用者との関係性を維持する必要があり、特定の団体に 
　限定される。 
③地域コミュニティ等が組織する団体があり、管理することで地 
　域の活性化に繋がる。

ＹＥＳ

非公募

ＮＯ

公　募

①Ⅱ非公募の視点に該当する。 
②配点評価がＢ以上である。 
③継続して管理できる体制が整っている。

ＹＥＳ

継　続

非継続

ＮＯ

ＹＥＳ


