様式第１号

すまいるランド及びあそぼって指定管理者指定申請書

令和　　年　　月　　日

（宛先）三条市長

　　　　　　　　　　　　　　　　　所　在　地　

　　　　　　　　　　　　　　　　　団　体　名　

　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者氏名　

　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号　

　すまいるランド及びあそぼっての指定管理者の指定を受けたいので、下記関係書類を添えて申請します。

記

　１　定款、寄附行為、規約その他これに類する書類（写）

　２　登記事項証明書（全部事項証明書）：法人のみ
　３　納税証明書：課税対象団体のみ
　４　団体の経営状況を証明する書類

　　(1) 法人･･･直近２か年間の財産諸表

　　　　　　　 貸借対照表、損益計算書（又は収支計算書）、財産目録、事業報告書

　　(2) その他の団体･･･上記に準ずる書類

　５　事業計画書

　６　収支予算書

　７　団体の概要書

　８　その他（自主事業提案書等）

様式第２号

すまいるランド及びあそぼって事業計画書
　１　年間事業計画について

　　　年間計画書を提出してください。（様式は自由です。）

　２　管理運営について

　（１）施設運営の基本的な考え方

	　施設の設置目的と公の施設であることを踏まえた上で、管理運営を行う上での基本的な考え方を記載ください。




　（２）管理運営の目標

	　施設の状況や課題を考慮の上、設置目的実現のための目標を記載してください。



　３　職員配置について

　（１）施設の職員配置について

	役　職　名

(雇用形態)
	担当する業務・勤務体制等
	職員の

年齢層
	人数

	
	担当業務、勤務体制(勤務時間･休日設置)、資格・免許の取得状況等を記載ください。
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


　※(雇用形態)には、正規職員(常勤職員)、臨時職員(非常勤職員)の別を記入してください。

　　職員の年齢層欄は、10代、20代、30代等と御記入ください。

　（２）職員の指導体制等について
	　職員の管理・育成についての考え方について記載してください。




　４　委託業務について

　　　　施設を管理する上で、専門的技術を要する業務がある場合は、再委託することも

　　　できますが、再委託業務の有無について記載してください。

	業　　務　　名
	再委託の有無

	警備業務
	

	消防用設備点検業務
	

	自動ドア保守管理業務
	

	冷暖房設備（GHP)保守点検業務
	

	害虫等駆除委託料
	

	清掃業務
	

	休日一時保育
	

	除雪
	

	
	

	
	


※再委託とは、指定管理者として受託した業務について、その一部を他の事業者に業務委託

　することです。
　５　施設運営の実施計画

　（１）施設の利用方法等について

	　①利用者へのサービス向上及び利用者数増のための具体的手法について記載してください。

　②受付、許可、使用料徴収業務の実施体制、利用調整の考え方について記載してください。

　③広報計画（施設の広報手段等）について記載してください。

　④サービス全般についての評価方法及び改善のための方策について記載してください。




　(２)利用者への対応等について

	　①利用者ニーズの把握方法及び管理運営への反映について記載してください。

　②利用者の安全確保のための対応（通常時及び災害・事故時）について記載してください。

　③利用者のトラブルの未然防止とクレームに対する対応及び処理体制について記載してください。




　（３）開館時間、休館日について

	　開館時間、休館日に関する提案がありましたら記載してください。




　（４）委託業務終了後の事務引継ぎ又は事業継続について
	　委託業務終了後の事務引継ぎ及び事業継続の考え方について記載してください。




　６　個人情報の保護

	　個人情報の収集、管理、利用、提供等に関する基本的考え方及び管理体制について記載してください。




　７　貴団体の活動状況について

　（１）貴団体がこれまでに、（施設に関連する事業等）を行った実績がある場合、主な事業

　　や活動内容の概要について記載してください。

	事業又は活動の内容
	実施機関

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


　※「事業または活動内容」欄は、簡潔に記載してください。

　(２)　貴団体のアピールすべき事柄がありましたら記載してください。

	


	様式第３号
	
	
	
	
	
	
	
	

	すまいるランド及びあそぼって収支予算書

	管理事業収支
	
	
	
	
	
	※ 表中の項目は例示です。

	項　　目
	令和８年度
	摘　要
	令和９年度
	摘　要

	収　入
	三条市からの委託料
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	雑　　入
	　
	　
	　
	　

	
	収　入　計 (A)
	
	　
	
	　

	支　出
	人 件 費 計
	
	　
	
	　

	
	　
	　正職員
	
	　
	
	　

	
	
	　臨時職員
	
	　
	
	　

	
	
	　
	
	　
	
	　

	
	そ の 他 計
	
	　
	
	　

	
	　
	　消耗品費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　燃料費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　光熱水費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　通信運搬費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　手数料
	　
	　
	　
	　

	
	
	　委託料
	　
	　
	　
	　

	
	
	　借上料
	　
	　
	　
	　

	
	
	　使用料
	　
	　
	　
	　

	
	
	　原材料費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　備品購入費
	　
	　
	　
	　

	
	
	　負担金
	　
	　
	　
	　

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	支 出 計(B)
	
	　
	
	　

	収　　　支　(A)-(B)=(C)
	
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	自主事業収支
	
	
	
	
	
	
	
	

	項　　目
	令和８年度
	摘　要
	令和９年度
	摘　要

	収　入
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	収 入 計 (D)
	
	
	
	　

	支　出
	
	
	
	
	　

	
	　
	
	
	
	　

	
	　
	
	
	
	　

	
	　
	
	
	
	　

	
	支 出 計 (E)
	
	
	
	　

	収　　　支　(D)-(E)=(F)
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	総　　計
	
	
	
	
	
	
	
	

	収 入 計 (A)+(D)
	
	　
	
	　

	支 出 計 (B)+(E)
	
	　
	
	　

	収　　　支 (C)+(F)
	
	　
	
	　

	※　令和８年度から令和９年度までの２か年の提案額を記入してください。
	
	
	

	※　枠が足りない場合は追加してください。（複数ページになっても結構です。）
	
	
	


様式第４号

団 体 の 概 要 書

（令和　　年　　月　　日現在）

	住　　　　所

（団体の所在地）
	（〒　　　－　　　　）

	ふりがな

団体名
	

	ふりがな

代表者名
	

	設立年月日
（法人登記年月日）
	　　　　　　　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　　（　　　　年　　　　月　　　　日）

	団体の沿革
	

	主な事業内容
	

	役員・雇用人数
	　　　　　　　　　　人

（正職員　　　　　　人　臨時及びパート職員　　　　　　人）

	担当連絡先
	ふりがな

氏　　名
	

	
	電話番号
	
	ＦＡＸ
	

	
	Ｅ－mail
	


様式第５号

自主事業提案書

	　当施設での実施事業や管理運営に関して提案等がある場合、自由に記載してください。




