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指定管理者制度

公募

別紙のとおり

平成23年４月１日から平成28年３月31日ま
で

指定期間

12,173千円
12,161千円

11,995千円

別紙のとおり

12,034千円

指定管理者総合評価シート

導入効果

所在地

11,875千円

設
置
年
月
日

①収支の状況
　人件費を削減しているものの、当初見込んでいた使用料収入が伸びず、また、樹木の管理やテ
ニスコート管理等委託料が増加したことにより４年間の収支差引合計はマイナスである。
②施設の利用状況
　スポーツハウス（宿泊棟・体育館）、キャンプ場、テニスコートのいずれも減少傾向にある。ス
ポーツハウスの利用については、指定管理者のホームページによる周知効果により市外利用者
が増加しているが、少子化による青少年団体利用の減少や、減免基準見直しにより、体育館利
用に係る費用負担が増加したことによるスポーツ少年団の体育館利用の減少など、市内の利用
者が減少している。
③サービス向上への取組
　自主事業については、焚き火体験やネイチャーゲーム体験など、大崎山の自然を生かした様々
なプログラムを実施し、好評を得ている。民間ならではの積極的な取組が感じられる。
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グリーンスポーツセンター及び大崎山
テニスコート

施設の管理運営

三条市柳沢1572番地

青少年の健全育成及び市民の健康増進と生活文化の向上を図る

評
　
価

　ＮＰＯさんじょう㈱丸富㈱きらめき特定共同企業体は、本施設管理にあたり組織された企業
体であり、管理運営に努めている。
　ホームページによる周知や、自然を活かした様々なプログラムを実施しながら利用者拡大に
努めているが、施設利用者は減少しており、収支差引合計についてもマイナスとの結果であっ
た。
　施設の維持管理については、適切に行われており、総合評価はB評価とする。
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　管理運営方法の見直し

　指定管理者制度を更新する場合

今後の管
理形態

　経費については、指定管理機関において導入前と比較すると、収支の削減効果
が見られ成果が表れている。
　事業の実施内容については、当初の事業計画における利用者数は達成できてい
ないものの自然を活かした多くの体験プログラムを企画し、その参加率を高めてい
ることから、民間企業が持つ専門的なノウハウを活用しており導入成果が表れてい
る。
　これらのことから指定管理者制度を継続することで、安定した経営及びサービス
が図られると判断する。

選定方法

理　由

  別紙２ 


