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 今年度採用を予定していた三条市の魅力を効果的に発信する戦略PRマネージ

ャー及びソーシャルメディア運用マネージャーについて、選考の結果、採用を

見送ることとしました。 

 この結果を受け、PR 戦略マネージャーの最終選考者に戦略 PR コンサルタント

業務を委託します。 

 

【本件のポイント】 

●市の魅力を全国に発信する戦略PRマネージャー及びソーシャルメディア運用

マネージャーの採用を見送り 

●戦略 PR マネージャーの最終選考者に戦略 PR コンサルタント業務を委託 

 

【本件の概要】 

１ 採用の見送り 

  戦略 PRマネージャーは、急な事情により最終選考者が内定を辞退したため、

また、ソーシャルメディア運用マネージャーは、求める要件に完全に合致し

ている方がいなかったため、それぞれ採用を見送ります。 

 (1) 戦略 PR マネージャー 

   市のブランディング戦略企画と市の魅力を全国に発信することによる市

の知名度向上等を図る。 

 (2) ソーシャルメディア運用マネージャー 

   市の魅力をソーシャルメディアで全国に発信することによる、当市の製

品やまちのファンの増加を図る。 

 

２ 現在の取組 

  当市の PR 活動の促進のため、１(1)の最終選考者に対し、当市の PR 活動へ

の助言や支援、メディアへのアプローチに関する取組など、戦略 PR コンサル

タント業務を委託します。 

  委託期間 令和４年９月１日～令和５年３月 31 日 

 

３ 今後について 

  コンサルタント業務の成果を踏まえつつ、再度の選考の実施も含め、今後

の取扱いを検討します。 

戦略 PR マネージャー等の選考結果について 

【問合せ】三条市経済部 政策推進課 広報広聴係 石井 

電話：0256-34-5523 


