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 目指すものづくりのまちの姿等を描く経済ビジョン等の策定、実現に向け、産

学官で組織する「三条市未来経済協創タスクフォース」と、その内部組織として

雇用労働政策を重点的に議論する「雇用競争力強化ワーキンググループ」のメン

バーを決定しました。 

 

【本件のポイント】 

●目指すものづくりのまちの姿を描く経済ビジョンの策定等をする「三条市未

来経済協創タスクフォース」と「雇用競争力強化ワーキンググループ」のメン

バーを決定 

 

【本件の概要】 

１ 三条市未来経済協創タスクフォース 

 (1) 役割、位置付け 

   経済ビジョンやその実現に向けた戦略・戦術について、全般的に整理・議

論します。 

 (2) メンバー（氏名五十音順） 

  ・株式会社スノーピーク 執行役員 商品本部長  大沼 直也 氏 

  ・シマト工業株式会社 代表取締役社長  斎藤 直人 氏 

   ※三条商工会議所推薦 

  ・三条信用金庫 地域経済研究所 常勤理事  渋谷 恒夫 氏 

  ・三条市立大学 学部長  島田 哲雄 氏 

  ・株式会社タダフサ 代表取締役社長  曽根 忠幸 氏 

  ・株式会社三條機械製作所 本社管理部長  中村 純 氏 

  ・株式会社マルト長谷川工作所 代表取締役社長  長谷川 直哉 氏 

   ※三条工業会推薦 

 

２ 雇用競争力強化ワーキンググループ 

(1) 役割、位置付け 

   タスクフォースの内部組織として、目指すまちのビジョンを実現する上

で不可欠な「人材」の確保の方策を重点的に議論します。 

(2) メンバー（氏名五十音順） 

・株式会社サカタ製作所 総務経理課主任  岡部 美咲 氏 

・三条市労働環境改善・雇用競争力強化コンサルタント  柏崎 亮太 氏 

ものづくりのまち三条の未来を創る 

経済ビジョンの策定メンバーを決定 



・カネコ総業株式会社 代表取締役社長  金子  薫 氏 

・株式会社コロナ 総務部次長  小林 雅俊 氏 

・株式会社マルサ 代表取締役社長  齋藤 一成 氏 

 ※三条商工会議所推薦 

・株式会社髙儀 代表取締役社長  髙橋 竜也 氏 

 ※三条金物卸商協同組合推薦 

・三条市立大学 地域連携キャリアセンター長  永井 元章 氏 

(3) 三条市労働環境改善・雇用競争力強化コンサルタント 

選考を通じて次の人材を登用し、三条市の雇用労働情勢を外の視点から客

観的に捉えて議論をリードしていただきます。 

  ア 登用する方  柏崎 亮太 氏（36歳） 

 【主な職歴】 

 ・外資系人材組織開発コンサルティングファームを経て、現在は大手 IT

企業で人事・人材組織開発部門に所属 

・戦略コンサルティング部門の HRビジネスパートナーとしてデジタルト

ランスフォーメーションや人材組織開発を推進するほか、個人として

地方自治体の業務改善プロジェクトに組織・人材活性化領域マネージ

ャーとして参画するなど、幅広く活動 

イ 業務内容 

副業として従事し、市内企業の雇用労働環境の分析等を通じて、地場

産業や企業の雇用競争力を高める方策の企画立案及び雇用競争力強化ワ

ーキンググループのファシリテートなどを行います。 

 

３ 今後のスケジュール（予定） 

  三条市未来経済協創タスクフォースと雇用競争力強化ワーキンググループ

共に、７月～10月に月１回程度の会議を、11月に経済ビジョンの最終とりま

とめを行う全体会を開催する予定です。 

(1) 初回会議 

  ア 三条市未来経済協創タスクフォース 

(ｱ) と き  ７月 19日（火）午後１時 30分 

(ｲ) ところ  三条市立大学 

  イ 雇用競争力強化ワーキンググループ 

(ｱ) と き  ８月１日（月）午前 10時 

(ｲ) ところ  図書館等複合施設「まちやま」 

 

【問合せ】三条市経済部 商工課 商工係 織原 

電話：0256-34-5511（内線 726） 


